PROJECTES 2012 - Presentats por la Junta Directiva que presidiria: Matias Redondo Saiz

1.- Organitzacié:

Reafirmar, mitjangant les reunions de la Junta Directiva i el debat intern, les diferents responsabilitats del
President de la Colla, tal i com estableix I'Article 21 dels nostres estatuts, a fi de reforgar I'organitzacié,
cara a una gestié millor i més eficient. Una gestié que estard reforcada per una Vicepresidencia que ocupara
una persona mol compromesa amb aquesta Colla, el company i amic Lluis Escuredo Ramén.

2.- Informacid, comunicacio i relaciones internes:

La responsable de Secretaria sera: Gemma Garcia Cuartero, i un dels nostres primers objectius serd el
millorar en lo possible la comunicacié amb els nostres socis, a través del correu electronic, pagina Web,
correu ordinari i el tauler d'anuncis del local. La nostra pagina web, continuara en mans del nostre
incombustible Carlos Quiréds, i com a novetat, crearem una vocalia de Relaciones Pdbliques Internes, de la
qual s'ocupara Iolanda Tarrés Capdevila. La seva responsabilitat, entre d'altres, serd la de rebre i acollir
els nous socis castellers, informant-los de tots els femes relacionats amb la nostra Colla, presentar-los els
diversos responsables, informar-los de la nostra gestié interna, horaris, estatuts, etc. Sera també la
persona de referencia per qualsevol casteller que hecessiti concretar algun detall de les diferents
actuacions, direccions exactes, horaris, trasllats, etc. Ella contactard directament amb la colla amfitriona,
para completar la informacié que es necessiti, i treballard directament amb la Gemma i el Carlos, i serd
també la Unica responsable del tauler d'anuncis del local.

3.- Gestio economica:

Aquesta gestié sera responsabilitat de dos membres de la junta directiva. Rosa M® Maymo (Mia), s'ocupara
de la caixa (exclusivament d'entrades i sortides), i Josep Roig Sarda s'ocupara de la gestié amb
I'Ajuntament i amb fotes aquelles entitats que intervinguin o afectin a qualsevol nivell en el resultat
comptable de la nostra Colla, i sempre amb la supervisié del president. La Junta Directiva es compromet a:
1) Informar sobre los nimeros de la Colla en el moment que, justificadament, qualsevol soci ho demani, i 2)
Enviar a tots els socis, I'informe econdmic anual complert, 21 dies abans de I'Assemblea Ordindria, tal i com
ho estableixen els nostres Estatuts. D'aquesta manera, es podra respondre qualsevol dubte amb el temps
suficient.

4.- Responsable de comunicaciéo Externa (Premsa, radio i televisié):

Entenem que és importantissim potenciar la imatge de la nostra Colla, a través d'aquests mitjans de
comunicacié. Aquesta vocalia la portara la Vicepresidencia: Lluis Escuredo, que comptard amb la inestimable
ajuda de Guillen Bargallé Palau, un magnific professional de la comunicacid, que coneix perfectament el mén
casteller i la nostra Colla des de dins. Guillén serd el responsable de presentar a I'Executiva i posar en
marxa, las diverses propostes i projectes que consideri hecessaris per difondre de la forma més efectiva, la
imatge de la nostra Colla.




5.- Local:

Aquest és per a nosaltres un dels punts principals. Tenim pensat programar una serie d'activitats socio-
culturals que obrin el local i la Colla al poble de Torredembarra. Volem aconseguir fer del nostre local, el
centre social, viu i dinamic dels Nois de la Torre. Haurem de fer algun petit replantejament de I'is dels
espais, i segurament també alguna petita reforma, en funcié del cost i de la nostra situacié econdomica.
Programarem activitats culturals como exposicions, projeccions de videos i pel-licules, concerts de musica,
cafée-teatre, etc. Intentarem aconseguir unes taules i cadires, i posarem al vostre servei una petita barra
on poder prendre un refresc, fambé abans i després de les actuacions. Como a responsables del local
tindrem al Carlos Quirds i al Rafel Sotoca, i com a gestor d'activitats a Albert Bonet (President del
Centre d'Estudis Sinibad de Mas)

6.- Joventut:

Como responsable de Joventut tindrem a Arnau Cendon Esteve, que ha estat escollit pels seus companys
per ocupar aquest carrec. Hi ha poc a dir d'aquest tema, doncs la participacié del grup del jovent, ha estat
més que excel-lent i només ens cal donar-los suport i autonomia. Dins del grup del Jovent, comptarem tfambé
amb Eloi Girol, que por desig exprés, s'ocupara dels audiovisuals i dels cartells, donant recolzament al
treball del grup.

7 .- Vestuari:

De tot allo relacionat amb el vestuari i la botigueta de la plaga es responsabilitzard I'Ana Martin.
Tractarem d'establir una normativa interna, que s'ajusti a las necessitats actuals de la Colla i que no generi
desigualtats nhi conflictes. Si la situacié econdmica actual, no ens permetés complir alld que marquen els
nostres estatuts per que fa a les obligacions i els drets dels socis, intentariem ajustar-nos el maxim
possible a la citada normativa. Aquest és el nostre proposit.

8.- La Canalla:

Pensem que cal reorganitzar, amb cardcter urgent, les diverses activitats de la nostra canalla: han de
gaudir, divertir-se perd també formar-se en les diverses vessants de la nostra activitat castellera. Cal
millorar la dindmica actual, organitzant activitats que els entretinguin i els formin durant els assaigs, i
també durant les actuacions. Podriem parlar de dos objectius inicials: 1) aprofitar al maxim el temps dels
assaigs, amb l'ordre i disciplina que requereix una activitat com la nostra, i 2) mostrar una imatge en
consondncia amb la nostra activitat, que animi als pares del poble a acostar-se a la Colla amb els seus fills.

Benvolguts amics i amigues, en aquesta activitat nostra que tant estimem, cal sempre estar
treballant: ho van fer els nostres antecessors, ho farem nosaltres "si ens ho permeteu” i ho
faran també els nostres successors, aixo si, sempre al costat vostre. Si no fos per la
participacio de tots, aquest miracle nostre dels castells no seria possible. Pit i amunt.




